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Regulament privind organizarea si functionarea Facultatii de Inginerie
Mecanica si Mecatronica din Universitatea Nationala de Stiinta si
Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti

1. Dispozitii generale

Prezentul regulament de organizare si functionare are la baza obiectivele fundamentale
asumate de Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, in
conformitate cu prevederile Cartei universitare, si reflecta angajamentul facultatilor de a
contribui, prin actiuni proprii, la realizarea misiunii universitatii.

in acest sens, fiecare facultate din cadrul universitatii urmareste, in mod unitar, urmatoarele
obiective generale:

a. organizarea si asigurarea de activitati de Tnvatamant superior modern, in limba
romana si in limbi de circulatie internationala, in concordanta cu standardele
nationale si internationale;

b. formarea si perfectionarea specialistilor in domenii stiintifice si tehnice, inclusiv prin
programe de masterat, doctorat, mobilitati academice si stagii de practica sau
cercetare;

c. promovarea internationalizarii, ca instrument esential pentru cresterea calitatii
educatiei si cercetarii;

d. organizarea procesului didactic centrat pe student si pe rezultate ale invatarii, in
spiritul Spatiului European al invatdmantului Superior;

e. dezvoltarea unei activitati de cercetare stiintifica avansate si competitive, integrate
in Spatiul European al Cercetarii si conectate la nevoile societatii;

f. stimularea cercetarii aplicate si inovarii prin publicarea de rezultate relevante,
transfer tehnologic si colaborari interdisciplinare;

g. sustinerea libertatii academice si de exprimare, analizei critice si asocierii
profesionale si stiintifice;

h. mentinerea si modernizarea infrastructurii educationale si de cercetare, in vederea
asigurarii unor conditii adecvate de studiu, munca si viata universitara;
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i. integrareain retele academice si consortii internationale si consolidarea relatiilor de
cooperare externa;

j. dezvoltarea componentei antreprenoriale, colaborarii cu mediul socio-economic si
initiativelor inovatoare;

k. asigurarea unui mediu academic incluziv si accesibil, in care fiecare student
beneficiaza de oportunitati egale, indiferent de statutul socio-economic;

. integrarea tehnologiilor digitale avansate in activitatea educationalda, de cercetare si
de management academic;

m. promovarea transparentei, accesului la informatiile de interes public si participarii
democratice in viata universitara.

Facultatea este unitatea functionala a Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti, avand ca scop organizarea si desfasurarea eficienta a activitatilor
specifice personalului cu functii de conducere, personalului didactic, personalului didactic
auxiliar si personalului administrativ, in concordantd cu principiile bunei guvernante
academice.

Prin structurile sale academice, facultatea raspunde cerintelor actuale ale pietei muncii, ale
comunitatii stiintifice si ale societatii, asigurand o pregatire riguroasa si relevanta pentru
studenti.

Facultatile din POLITEHNICA Bucuresti au drept ideal pregatirea de specialisti de prestigiu.
Misiunea asumata de Facultatile Politehnicii Bucuresti reflecta angajamentul acestora fata
de valorile fundamentale promovate de universitate, astfel cum sunt definite in Carta
Universitara.

Facultatea de Inginerie Mecanica si Mecatronica functioneaza pe baza principiilor
Politehnicii Bucuresti, prezentate in Carta universitatii.

2. Structura organizatorica

Facultatea functioneaza in cadrul Universitatii Nationale de S$tiinta si Tehnologia
POLITEHNICA Bucuresti si este organizata pe baza principiului autonomiei universitare,
conform Cartei universitare si legislatiei in vigoare.

Facultatea este unitatea functionala care elaboreaza si gestioneaza programele de studii.
Facultatea corespunde unuia sau mai multor domenii ale stiintelor, artelor sau sportului. Pot
exista si departamente care sa implementeze programe de studii universitare, conform
prevederilor Cartei.
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Facultatea de Inginerie Mecanica si Mecatronica (www.mecanica.pub.ro) a luat fiinta in anul
universitar 1920-1921 ca parte a fostei facultati de Electromecanica infiintata prin Decretul
Regal Nr. 2521/ 10.06.1920, de unde s-a desprins in anul 1948, pe baza Decretului
Prezidiului Marii Adunari Nationale Nr. 175/30.08.1948, precum si pe Decizia Ministerului
Inv&tamantului Public nr. 296253/ 01.12.1948. De-a lungul anilor, profesori de mare renume
au contribuit la procesul de formare a studentilor facultatii noastre, printre acestia
numarandu-se presedinti si membri ai Academiei Roméne, personalitati stiintifice de
prestigiu, atat pe plan national, cat si international.

In prezent, Facultatea de Inginerie Mecanica si Mecatronica scolarizeaza studenti in cinci
domenii de licenta, si anume: Inginerie Mecanica (cu 4 programe de studiu: Sisteme si
Echipamente Termice, Masini si Sisteme Hidraulice si Pneumatice, Mecanica Fina si
Nanotehnologii si Echipamente pentru Procese Industriale), Inginerie industriala (cu un
program de studiu: Design Industrial), Stiinte Ingineresti Aplicate (cu un program de studiu:
Optometrie), Mecatronica si Robotica (cu un program de studiu: Mecatronica) si Inginerie si
Management (cu o specializare: Inginerie economica in domeniul mecanic).

Toate activitatile desfasurate in cadrul programelor de studii ale facultatii sunt bazate pe
normele stabilite in Carta Universitatii Politehnica din Bucuresti, accesibila online pe site-ul
Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNCA Bucuresti.

Pregatirea viitorilor studenti la Facultatea de Inginerie Mecanica si Mecatronica este
conectata la explozia informationala din societatea actuala, asigurandu-se initierea in
utilizarea completa a tehnologiei informatiei de cel mai inalt nivel, initierea in proiectarea
automata a componentelor si subansamblelor mecanice cu ajutorul sistemelor CAD-CAE,
in simulareavirtuala a functionarii acestora, precum siin conceperea si utilizarea sistemelor
de achizitie, stocare si prelucrare de date pentru aparatura de cercetare aflata in dotarea
laboratoarelor facultatii.

Organizarea interna a fiecarei facultati este reprezentata schematic printr-o organigrama
specifica, elaborata in conformitate cu structura si functionarea proprie, aceastaregasindu-
se in mod obligatoriu in cadrul documentatiei institutionale a fiecarei facultati. Organigrama
evidentiaza ierarhia functiilor, relatiile functionale dintre structuri si liniile de coordonare
academica si administrativa.
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Facultatea isi desfasoara activitatea prin foruri legislative si administrative la nivelul
facultatii:

Consiliul Facultatii format din cadre didactice si studenti; Consiliul facultatii este
organismul colectiv de decizie in problemele academice si administrative ale
facultatii. Acesta se constituie din reprezentantii cadrelor didactice titulare si de
cercetare, maximum 75%, precum si din reprezentantii studentilor, minimum 25%.
Atributiile Consiliului Facultatii sunt reglementate in Capitolul 4 al prezentului
regulament.

Biroul executiv al Facultatii (BExF) — BExF este format din decan, prodecani, directorul
scolii doctorale si un student. Studentul este ales de catre reprezentantii studentilor
facultatii in Consiliul Facultatii si in Senat, dintre acestia. BExF coordoneaza
activitatea facultatii intre sedintele Consiliului si pregateste reuniunile acestuia.
Departamente - in cadrul Facultatii de Inginerie Mecanica si Mecatronica activeaza
urmatoarele departamente:

Mecatronica si Mecanica de Precizie, (www.mecatronica.pub.ro),

Termotehnica, Motoare, Echipamente termice si frigorifice, (http://caz.mecen.
pub.ro/)

Organe de Masini si Tribologie, (http://www.omtr.pub.ro/)

Echipamente pentru Procese Industriale ( http://www.depi.pub.ro/)

Functiile de conducere de la nivel de departament sunt reprezentate de directorii de
departament.

Scoala Doctorala de Inginerie Mecanica si Mecatronica. Functia de conducere de la nivelul
scolii doctorale este detinuta de catre directorul acesteia, asimilat functiei de director de
departament.

Departamentele sunt structuri academice functionale, constituite pe domenii de

specialitate. Fiecare departament:

asigura planificarea si derularea procesului didactic si de cercetare;

este condus de un director, desemnat prin vot universal, direct si secret al cadrelor
didactice si de cercetare titulare din acel departament;

poate cuprinde centre sau laboratoare de cercetare, unitati de venituri si cheltuieli in
cadrul universitatii;

La nivelul facultatii exista si urmatoarele structuri:

Decanatul (decani, prodecani); Atributiile decanului si ale prodecanilor sunt
prevazute in Capitolul 3 al prezentului regulament.
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Secretariatul; Secretariatul este structura administrativa care asigura sprijin
operational pentru activitatile academice si decizionale. Este coordonat de un
secretar-sef, aflat in subordinea decanului.

Structuri auxiliare (centru de cercetare, laboratoare, scoala postuniversitara etc.).

In cadrul facultatii pot functiona:

scoli doctorale, scoli postuniversitare, extensii universitare;
centre de cercetare si transfer tehnologic;

laboratoare, platforme sau hub-uri educationale;

comisii de specialitate.

Organizarea si functionarea acestor structuri sunt aprobate de catre Senatul Universitar, la

propunerea consiliului facultatii si a Consiliului de Administratie.

Administratorul sef de facultate se subordoneaza pe linie ierarhica decanului facultatii, iar
printre atributii se numara coordonarea bugetului, achizitiilor, intretinerea bazei materiale,

participarea la sedintele Biroul Executiv al Facultatii etc.

Centrul de cercetare functioneaza dupa propriul regulament si desfasoara activitati de

cercetare si consultanta in domeniile de cercetare asociate facultatii.

La nivelul facultatii exista si functioneaza urmatoarele comisii:

Comisia Facultdtii pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii;

Comisia de audit intern;

Comisia de evaluare si relatii cu alte facultati din tara si straindtate;

Comisie pentru candidatii cu statutul de student ERASMUS+  pentru mobilitati de studiu

sau de plasament FIMM — echivalare studii;.

Comisie de selectie a candidatilor la statutul de student ERASMUS+ pentru mobilitati de

studiu sau de plasament

Comisia de cazare

Facultateaisi poate infiinta la nevoie alte comisii proprii, prin Hotararea Consiliul Facultatii,

la propunerea Biroului Executiv al Facultatii. Componenta, mandatul si atributiile comisiilor

se stabilesc prin hotararea Consiliului Facultatii, in conformitate cu regulamentele

universitare.

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie JRC
D

A

-


http://www.mecanica.pub.ro/

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie JRC
POLITEHNICA Bucuresti gFIMM@_\

Facultatea de Inginerie Mecanica si Mecatronica

www.mecanica.pub.ro

3. Conducerea facultatii

Decanul este conducatorul facultatii si reprezintd intreaga comunitate academica a
acesteia. Decanul este numit Tn functie in urma unui concurs organizat de rector, in baza
metodologiei aprobate de Senatul universitar.

Atributiile decanului facultatii includ:
e reprezinta facultatea in relatia cu structurile universitatii, cu partenerii externi si cu
mediul socio-economic;
e coordoneaza activitatea Consiliului Facultatii si convoaca sedintele acestuia;
e aplica deciziile Senatului, Consiliului de Administratie si rectorului;
e Prezinta anual un raport de activitate Consiliului Facultatii, incluzand starea
academica, calitatea, etica si strategia de dezvoltare.

Decanul poate delega responsabilitati catre prodecani prin decizie scrisa, cu informarea
Consiliului facultatii.

Prodecanii sunt desemnati de decan, dupa consultarea Consiliului Facultatii si cu avizul
rectorului. Numarul acestora este stabilit in functie de dimensiunea facultatii, conform
normelor aprobate de catre Senatul Universitar.

Fiecare prodecan are in responsabilitate un domeniu distinct, cum ar fi:

e activitatea didactica;

e cercetarea siinovarea;
e relatia cu studentii;

e internationalizarea;

e managementul calitatii;
Atributiile prodecanilor facultatii sunt:

e sprijina decanulin activitatea de conducere si reprezentare;
e coordoneaza activitatea academica si/sau administrativa pe domeniul atribuit;

Fiecare departament este condus de un director, ales prin vot universal, direct si secret al
cadrelor didactice si de cercetare titulare din acel departament.
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Atributiile directorilor de departament in cadrul facultatii sunt:

e coordonarea activitatii didactice si de cercetare;
e intocmirea statelor de functii si planurilor de invatamant;
e asigurarea calitatii si resurselor pentru desfasurarea activitatilor;

Scolile doctorale functioneaza in cadrul facultatii si fiecare este condusa de catre un
director, ales conform Regulamentului privind Studiile Universitare de Doctorat.

Atributiile directorului scolii doctorale sunt:

e coordoneaza programele de doctorat si activitatea conducatorilor de doctorat;

e asigura implementarea politicilor de calitate in cercetare doctorala;

e reprezintd scoala doctorald in relatia cu structurile centrale si cu partenerii
academici;

Functiile de conducere nu potfidetinute simultan cu functii de conducere in partide politice,
functii de conducere in alte institutii care pot genera conflicte de interese, orice activitate
care afecteaza autonomia si etica academica.

4. Organismele functionale

Consiliul Facultatii este structura legislativa siadministrativa colectiva de la nivelul facultatii
si aproba decizii strategice, academice si administrative.
Principalele atributii ale Consiliului Facultatii sunt:
e aproba strategia de dezvoltare a facultatii, in acord cu strategia generalda a
universitatii;
e avizeaza si aproba propunerile privind programele de studii si planurile de
invatamant;
e avizeaza candidaturile pentru functia de decan;
e aproba structura organizatorica a facultatii (departamente, centre etc.);
e controleaza activitatea decanului si aproba raportul anual privind starea generala a
facultatii;
e avizeaza statele de functii si normarea personalului didactic si auxiliar;
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e avizeaza rezultatele concursurilor pentru posturi didactice si de cercetare;
e propune si avizeaza sanctiuni si recompense;
e valideaza alegerile structurilor proprii.

Consiliul Facultatii se intruneste in sedinte ordinare, convocate de catre decan cel putin o
data pe luna, sau in sedinte extraordinare, la solicitarea decanului ori a cel putin unei treimi
din numarul membrilor. Sedintele sunt statutar constituite daca este prezenta majoritatea
membrilor in functie. Hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a celor

prezenti, cu exceptia cazurilor in care Carta universitara sau legislatia prevede altfel. In
situatii justificate, Consiliul poate decide, prin vot, utilizarea votului secret.

Fiecare membru are dreptul la un singur vot, iar votul prin imputernicire nu este permis.
Decanul nu are drept de veto asupra hotararilor adoptate de Consiliu. Toate deciziile
adoptate sunt consemnate intr-un proces-verbal semnat de catre decan si secretarul
sedintei si sunt arhivate la secretariatul facultatii, putdnd fi consultate in conditiile legii.
Consiliul Tsi desfasoara activitatea in spiritul transparentei, responsabilitatii si respectului
fata de comunitatea universitara.

Biroul executiv este structura operativa care conduce activitatea facultatii intre sedintele
Consiliului.

Atributiile BExF din cadrul facultatilor sunt:

e pregateste si coordoneaza sedintele Consiliului facultatii;
e monitorizeaza aplicarea deciziilor luate in Consiliu;
e coordoneaza activitatile academice, administrative si logistice ale facultatii;

Consiliul departamentului este structura decizionald de la nivelul fiecarui departament
academic.

Atributiile Consiliului Departamentului sunt:

e monitorizeaza desfasurarea activitatii didactice si de cercetare;

e propune planuri de invatamant, fise de disciplina si modificari ale acestora;

e avizeaza participarea in proiecte si granturi de cercetare;

e propune structura si componenta comisiilor de concurs pentru ocuparea posturilor;
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e fundamenteaza cifrele de scolarizare pentru programele coordonate;
e celaboreaza raportul anual de activitate;

Consiliul scolii doctorale functioneaza in conformitate cu prevederile legale si ale
regulamentului universitar privind studiile universitare de doctorat.

Atributiile Consiliului Scolii Doctorale sunt:

e avizeaza si aproba admiterea doctoranzilor;

e monitorizeaza activitatea de cercetare doctorala si parcursul academic;

e aproba conducatorii de doctorat si tematicile de cercetare;

e propune componenta comisiilor de sustinere publica a tezelor de doctorat;

5. Personalul facultatii

In cadrul facultstilor din POLITEHNICA Bucuresti isi desfidsoard activitatea urmatoarele
categorii de personal:

e personal didactic si de cercetare titular;

e personal didactic asociat

e personal didactic asociat invitat;

e personal didactic auxiliar;

e personal administrativ;

e tutori desemnati pentru sprijinul studentilor.

Statutul, drepturile si obligatiile personalului sunt stabilite iIn conformitate cu Legea
invatamantului superior nr. 199/2023, Carta universitara si reglementarile interne ale
universitatii.

Personalul didactic si de cercetare titular este angajat prin concurs public, organizat in
conditiile legii si ale metodologiei universitare. Cadrele titulare desfasoara activitati de
predare, cercetare, indrumare si evaluare, contribuind si la procesele de dezvoltare
curriculara, management academic si asigurarea calitatii.
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Cadrele didactice asociate sunt angajate pe perioada determinata, in functie de necesitatile
facultatii, conform reglementarilor in vigoare. Pot sustine activitati didactice si de indrumare
in limita normelor stabilite de Senat.

Cadrele didactice asociate invitate sunt specialisti din tara sau din strainatate, cu expertiza
recunoscuta in domeniile in care contribuie. Contractarea acestora se face cu avizul
Consiliului Facultatii si Tn conformitate cu procedurile interne.

Personalul didactic auxiliar si cel administrativ sprijina desfasurarea activitatilor
educationale si de cercetare prin asigurarea suportului tehnic, logistic, administrativ si
documentar, atat la nivelul departamentului cat si la nivelul facultatii.

Activitatea acestui personal este coordonata de decan si, dupa caz, de administratorul-sef,
conform fisei postului si regulamentelor interne.

Atributiile salariatilor din cadrul facultatilor din POLITEHNICA Bucuresti sunt cuprinse in
fisele posturilor, avizate de catre directorul de departament/secretarul sef si de catre
decanul facultatii, precum si in fisele anuale de activitate ale cadrelor didactice, intocmite
de catre directorul de departament. Personalul salariat din cadrul facultatilor are obligatia
sa asigure realizarea la timp si de calitate a tuturor sarcinilor stabilite conform fisei postului.

Orarul activitatilor didactice si participarea la evenimente se completeaza de fiecare cadru
didactic in Fisa Individuala Anuala a Postului (FIAP), care cuprinde 1720 ore fizice/an si
detaliaza activitatile cuprinse in norma universitara saptaménala. Orice modificare se
marcheaza corespunzator, inclusiv cu mentionarea inlocuitorului daca este cazul (de ex. In
cazul deplasarilor interne/externe etc).

Deplasarile interne/externe in timpul zilei de munca si zilele lucratoare se efectueaza numai
dupa completarea datelorin platforma Travel si obtinerea ordinului/dispozitiei de deplasare,
indiferent de sursa de finantare (conform Regulamentului privind deplasarile externe si
interne ale personalului aflatin raporturi de munca sau de studii cu Universitatea Nationala
de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti).

Activitatile profesionale (ex. Seminar stiintific, workshopuri, evenimente de diseminare ale
proiectelor de cercetare, rapoarte de doctorat, teze de doctorat, prelegeri invitati etc.)
desfasurate de personalul salariat din cadrul facultatilor din POLITEHNICA Bucuresti, in

10

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie JRC
D

A

-


http://www.mecanica.pub.ro/

A

POLITEHNICA Bucuresti s
Facultatea de Inginerie Mecanica si Mecatronica
www.mecanica.pub.ro

FIV

afara celor programate in orarul didactic si de cercetare semestrial se organizeaza si se
programeaza cu acordul directorului de departament si/sau a decanului, dupa caz.

Personalul facultatii poate reprezenta facultatea in cadrul unor
organisme/asociatii/evenimente, doar cu delegatie din partea conducerii facultatii.

Fisa Individuala Anuala a Postului pentru cadrele didactice va contine minimum 160 de ore
anual pentru indeplinirea atributiilor stabilite de conducerea departamentului, facultatii si
universitatii, precum participare la activitati in folosul comunitatii in cadrul universitatii,
facultatii si/sau departamentului, ca de exemplu activitati legate de promovarea ofertei
educationale (vizite ale elevilor/studentilor in laboratoare, vizite la licee, diverse manifestari
de tip "Fest”: PoliFEST, Energy Fest, Auto Fest, Bio Fest, Space Fest, Med Fest, Robo Fest
etc), activitati destinate studentilor (vizite tehnice, intalniri cu angajatorii, Zilele Carierei in
Industria Energetica, Gala Voluntarilor etc) sau orice alte activitati in cadrul unor manifestari
care necesita prezenta si implicarea cadrelor didactice.

Pentru sprijinirea studentilor in procesul de adaptare si integrare academica, fiecare
facultate poate desemna tutori pentru serii sau grupe. Acestia pot fi cadre didactice,
masteranzi sau studenti in anii terminali.

Neindeplinirea atributiilor salariatilor, stabilite conform Art. 49 (precum, de ex.
neparticiparea la activitatile organizate la nivel de universitate, facultate sau departament,
evenimentele de tip Fest, vizite elevi, vizite studenti, vizite licee, adunarile in plen) este
considerata abatere disciplinara si se sanctioneaza disciplinar conform prevederilor Legii
199/2023.

Atributiile generale ale tutorilor includ:

e consilierea studentilor la completarea contractului de studii;

e indrumareain alegerea disciplinelor optionale/facultative;

e facilitarea integrarii studentilor in viata universitara;

e diseminarea prevederilor relevante ale reglementarilor institutionale;

Tutorii sunt desemnati de catre directorul de departament care are in vedere cadre titulare
care predau la specializare dar si pe baza feedback-ului studentilor.
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6. Cercetarea stiintifica

Facultatile din POLITEHNICA Bucuresti sustin activitatea de cercetare stiintifica prin
promovarea proiectelor individuale si colective, atragerea de fonduri si valorificarea
rezultatelor prin publicatii, brevete sau transfer tehnologic. Cercetarea se desfasoara in
cadrul departamentelor, centrelor sau laboratoarelor de cercetare, acolo unde acestea
exista.

in cadrulfacultatii functioneaza o comisie de cercetare, cu rol consultativ, formata din cadre
didactice si cercetatori. Comisia este aprobatd de Consiliul Facultatii si isi desfasoara
activitatea in conformitate cu regulamentul privind cercetarea din cadrul universitatii.

Atributiile comisiei de cercetare se supun reglementarilor din regulamentul universitatii.

7. Relatii internationale

Facultatile din POLITEHNICA Bucuresti deruleaza parteneriate internationale in domeniul
educatiei si cercetarii, in colaborare cu directia de specialitate a universitatii. Obiectivele
vizeaza cresterea mobilitatilor academice, participarea in retele internationale si atragerea
de studenti straini.

Formele cooperarii internationale adoptate de catre facultati, includ:

e participarea la proiecte, programe internationale, atat cu caracter stiintific, cat si
didactic;

e participarea la consortii universitare europene sau internationale;

e acorduri de cooperare cu alte universitati;

e participarea la evenimente academice internationale, vizite, schimburi academice,
concursuri pentru obtinerea de burse de cercetare, studii, perfectionare
profesionala;

e afilieri la societati stiintifice internationale;

e participarea la manifestari stiintifice internationale;

e invitarea de specialisti din alte tari;

e schimburi de studenti si de specialisti etc.

Toate activitatile de relatii internationale ale facultatilor se desfasoara cu respectarea
principiilor transparentei si egalitatii de sanse.
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Facultatea de Inginerie Mecanica si Mecatronica are o strategie de cooperare europeana si

internationala, in acord cu cea a universitatii, avand ca obiective:

promovarea si dezvoltarea valorilor educationale, stiintifice si culturale roméanesti;
integrarea in circuitul mondial de valori educationale, stiintifice si tehnice;
participarea activa, direct si prin acorduri si parteneriate bilaterale ori multilaterale,
la definirea tendintelor contemporane de evolutie a comunitatii academice
internationale;

integrarea in Spatiul European al Invatdmantului Superior si in Spatiul European al
Cercetarii;

Facultatea a desemnat un prodecan responsabil cu internationalizare/ un coordonator

Erasmus/ o comisie de relatii internationale care are urmatoarele atributii:

organizare concursuri, primire dosare, informarea studentilor asupra participarii la
concurs, completare tabele si transmitere la nivelul universitatii - departament
ERASMUS

organizare dubla diploma

Contributia la dezvoltarea cooperarii academice internationale este o componenta a

evaluarii activitatii personalului didactic si didactic-auxiliar a facultatii.

In cadrulinternationalizarii, facultatea ofera:

informatii referitoare la: programele de cercetare pe care facultatea le desfasoara;
infrastructura de cercetare si tehnologica existenta; posibilitatile de participare in
programe si proiecte cu finantare nationala sau internationala;

includerea n cadrul website-ului si/sau retelelor sociale proprii a informatiilor de
interes general despre oferta educationala, activitatile de cercetare si inovare, in
limba engleza.
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8. Parteneriate

Facultatile din POLITEHNICA Bucuresti promoveaza parteneriatul cu alte facultati, institutii
de finvatamant preuniversitar, institute de cercetare/dezvoltare/inovare, organizatii
patronale si profesionale si mediul socio-economic in scopul dezvoltarii cooperarii
academice europene si internationala.

9. Asigurarea calitatii in educatie si cercetare

Facultatea se aliniaza regulamentelor privind asigurarea calitatii de la nivelul universitatii si
contribuie la consolidarea unui Sistem Intern de Asigurare a Calitatii.

La nivelul facultatii functioneaza Comisia Facultatii pentru Implementarea Standardelor de
Asigurare a Calitatii (CFISAC) care sprijina Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii
(CEAC) in realizarea atributiilor, Tmpreuna cu responsabilii de asigurarea calitatii de la
nivelul fiecarui departament si scoli doctorale din cadrul facultatii.

Componenta nominala se aproba prin hotararea Consiliului Facultatii, in conformitate cu
Regulament privind organizarea si functionarea Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii in Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti.

Planul de imbunatatire a proceselor educationale si de cercetare, elaborat de catre CFISAC,
are caracter obligatoriu si este parte a Planului strategic al facultatii.

Atributiile CFISAC sunt cele conform Regulamentului privind organizarea si functionarea
Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii.
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